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Objet de i'acte : Changement de denommatlon - nomminations - modification statutaire.

. Lors de I'assembiée générale ordinaire du 13 juin 2005, les administrateurs ont décidés & I'unanimit

: ¢ce qui suit;

© 1. Changement de dénomination:

A dater de ce four, 'association prendra le nom de ROYALE ENTENTE SPORTIVE TEMPLIERS-
P NANDRIN. En abrégé RESTN.

mmmamanma

P 2. Nomminations:

' Ont été ¢lus membres effectifs;

:: COP Robert, domicilié_aux Fontaines, 155, 4480 ENGIS
! DELREE Louis, domicilié Nouvelle route, 16, 4550 NANDRIN.

BEPAUW Muriel, domiciliée aux Fontaines, 155, 4480 ENGIS.

: ' FRUCH_Michet, domicilié Bois de la Croix Claire, 61, 4550 NANDRIN.

! | FRUCH Joseph, domicilié rue Anna Lahaye, 196, 4870 TROOZ.

i ' LAVAL Ciaire, domiciliée Bois de ia Croix Claire, 81, 4550 NANDRIN.

P NASSOGNE Didier, domicilié Bois de la Croix Claire, 10, 4550 NANDRIN.

3. Modification statutaire:
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" Afin de se conformer & la nouvelle 1oi sur les a.s.b.J., lgs statuts modifiés sont établis comime suit:

ARTICLE 2: SIEGE SOC|AL,

Son siége socigl est établi en Belgique, dans 'arrondissement judiciaire de LIEGE au domicile du

5 i trésorier du club, 4 savoir monsieur Bernard ROUGET domicilié rue Hainchamps, 111, 4100 Seraing,

i . Dans 'hypothése d'un changement de siege social, F'acte de modification de celui-cigst,
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Toute modification du siége social est de ja compgience exciusive de 'agsembide générale gui_volera

sur ce point conformeément au prescrit de Particle 8 de 1a loi du 27 juin 1921 sur fes ASBL,

ARTICLE 3: BUT DE | 'ASSOCIATION,

L'association a pour but, en dehors de toute espdce d'appartenance religieuse, philosophigue ou
politigue, de promouvoir et d'encourager la pratigue du fopiball,

Elle poursuyit ta réajisation de son ohjet par tous moyens et notament Forganisation de réynions

sportives, la location, acquisition de tous meubles of inmeubles généralement auelcongues, fa mise
en état et 'exploitation de terrains de sports. la création et l'exploitation de revues, journaux,
buvettes, restaurant, salles etc..

L'association peut, d'une manigre générale,poser tous les agtes se rapportant directement ou

indirectement a son ohjet, par voie de cession, d'apport, de fusion, de participation, d'intervention

financiére, d'achat d'actions ou par tous autres moyens, et également s'intéresser dans toutes les

entreprises sportives et toutes industries s'v rattachant.

Elie peut préter son concours et s'intéresserd toute activité similaire 3 son but, Elle peut aussi créer
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et gérer tout service ou toute institution afin de réaliser son hut social,

ARTICLE 4: Durée de l'association.

L'association gst constituée pour une durée illimitée, Elle peut en tout temps étre dissoute,

ARTICLE 5 : Composition,

L'association se compose de membres effectifs et de membres adhérents,

Seuls les membres effectifs jouissent de la plenitude des droits accordés aux agseciés par la loi

et les présaents statuts,

Tout membre est cependant réputé adhérer aux statuts de Fasscociation et, $'il en existe un, a son

réglement d'ordre intérieur par simple falt de son admission.

Sont membres effectifs:

1. Les comparants au present acie;
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2. Toute personne admise ultérieurement par décision de l'assembiée générale statuant a

majorite absolue, sur présentation du conseil d'administration.

Sont membres adhérents ;

Tout ceux gut participent aux activités de 'asscociation.
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ARTICLE 6 : nombre minimum et maximum de membres.

Le nombre des membres est illimité mais ne peut foutefois éire inférieur 3 six.

Les fondateurs sont les premiers membres de Yassociation.

ARTICLE 7 : conditions d'admissions des membres effectifs.

Les nouveaux membres effectifs sont {es personnes qui adressent teur demande, par écrit, ay
consgeil d'administration et gui sont admis, en cette qualite, par 'assemblée générale.

La décision d'admission ou de refus est sans appet gt ne doit pas étre motivée.

Elle est prise souverainement sans gu'il puisse étre demandé de justification.

Elie est portee a la connaissance du candidat par lettre ordinaire, a la diligence du correspondant

qualifié de Massociation,
Le candidat non admis ne peut présenter de nouveau sa candidature qu'aprés deux ans & compier

te |a date de la décision de l'assemblée générale,

ARTICLE 8 : démission - exciusion » suspengion des membres et membres réputés démissionnaires

Tout membre effectif est libre de se retirer & tout moment de Passociation en adressant par écrit sa

démigsion au conseil d'administration.

Tout membre adhérent est libre de se retiver de {'association en adressant par écrit sa démission
auprés du correspondant qualifié du club et du secrétaire général de 'URBSFA _ entre le premier

et {e trente avril de chague année civile,

MEMEBRE REPUTE DEMISSIONNAIRE

Est en outre réputé démissionnaire ;

1. Le membre effectif qui ne paje pas la cotisation qut lul incombe, dans le moils du rappel u

adresse par lettre recommandée.

2. Le membre effectif qui n'assiste pas ou gui ne se fait pas représenter a trois assemblées

générales consécutives.
MEMBRE SUSPENDU

Lo consell d'administration peut toutefois suspendre, jusqu'd décision de Fassemblés générale, le

membre effectif ou adhérent qui se serait rendu coupable d'infraction grave aux statuts ou aux fols.
MEMBRE EXCLU

Le membre effectif ou adhérent qui, par son comportement, porterait préjudice ou nuirait & Pagsociation

peut étre proposée a 'exclusion par te conseil d'administration.

L'exclusion est de ja competence de J'assemblée générale statuant 3 la majorité des 2/3 des voix
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résentes ou représentées,
L'exclusion d'un membre reguiert les canditions suivantes:
1. La gonvocation réguliére d'une assemblée générale oi tous les membras effectifs doivent

étre convogués,
2. La mention dans l'ordre du jour de 'assembiée générale de la proposition d'exclusion aveg
ia mention.au moins sommaire, de la raison de Sette proposition.

3. La décigion de I'agsemblée générale doit étre prise i la majorité des 2/3 deg voix des membres

effectifs présents ou représentés mais aucun guorum de présence n'est exigé.

4. L¢ respect des droits de la défenge, c'est-a-dire l'audition du membre dont 'exclusion est

demandée, si celui-ci le souhaite.

5. La mention dans le registre de 'exclusion du membre effectif.
S'aglgsant d'une décigion concernant une personne, celle-ci devea impérativement étre prise par

vote secret.

Le membre exclu démissionnaire ou suspendu ne peut rien réclamer sur l'avolr de 'association,
ni prétendre 4 aucun remboursement de frais.

Tout membre démissionnaire ou exclu, ainsi que leur héritiers, n'ont aucun droit sur le fond social

de 'association,

{is ne peuvent réclamer avcun compte, faire apposer des sceliés ou requérir 'inventaire,

ARTICLE g : tenue d'un reqistre des membres effectifs - consultation - combesition exacte de 'ASBL

L'association doit tenir un registre des membres sffectifs, sous a responsabilité du conseit

d'administration, reprenant notamment les mentions suivantes ;

1. nom, prénom, domicile et date de naissance dos membreg

2. 1a forme juridigue de l'association;

3. l'adresse du sigge social;

4. les décisions et dates d'admission, de démission ou d'exclusion des membhres avec nom et

fonction de la personne gui effectue cette formalité ainsi que 1a signature de cette dernigre ot
{e motif de ia sortie (démission, prasumé démissionnalre, révecation, exclusion, décés ete...)

5. l2 numéro d'inscription de Yagsociation au greffe du tribunal de commerce,

YToutes décisions d'admission, de démission ou d'exclusion de membres effectifs sont ingcerites

ay registre du consetl d'adminigtration endéans les huit jours de la connaissance que le conseil a eue

de la ou des modifications intervenues.

Tous les membres peuvent consulter au sidgde social de V'associstion le renistre des membres, ainsi que
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tous les procés verbaux ot décisions de 'assemblée genérale, du conseil d'administration, de méme
gue tous les documents comptables de Fassociation, sur simple demande gcrite et motivée adressee

au secrétaire de l'association.

ARTICLE 10 ; cotisation

Les membres effectifs ot adhérents paient une cotisation annuelie, ‘

Le montant de cette cotisation annuelle est fixeée par 'assemblée générale,
Cette cotisation ne pourra étre supérieurs 3 deux cent cinguante EUR par an, ‘

En cas de non paiement deg cotisations qui incombent & un membre, le conseil d'administration

envoie unh rappel par lettre ordinairg,

$i dans Je mois de I'envoi du rappet gui lui est adressé,le mambre n'a bas payvé ses cotisations, le

conseil d'adminigtration peut le considérer comme démissionnaire d'office.

Il notifiera sa décision par écrit ay mempre par letire ordinaire,

La decision du conseil d'administration est irrévocable,

ARTICLE 11 : assemblée aénérale

L'agssemblée générale est composée des membres effectifs.

Elie est présidée par le président du conseil d'administration ou, en cas d'empéchement de celui-ci, par
un administrateur désigné a cet effet par le conseil d’administration.

L'assemblée générale statutaire se réunit au moing une fois par an dans le courant du meis de juin

mais a tout le moins six thois aprés la date de ¢léture de l'exercice social pour 'approbation des
comptes de l'exercice écoulé et le budget de Pexercice suivant,

Une assemblée génerale extraordinaire peut éire réunie & tout moment par décision du conseit

'‘administration, soit a [a demande de celui-ci, soft 4 la demande d'un cinguiéme des membres effectifs

L'agssemblée générale est convoguée par le consgil d'administration par lettre ordingaire conflée a ia
poste ou remise e la maip 3 la main au mopins huit jours avant ia date de I'assembiée.
ta convocation contient l'ordre du jour détaillg,

8i l'assemblée générale doit approuver les comptes et budgets, ceux-ci sont annexés a ta convocation.

Toute proposition signée par un vingtiéme des membres doit étre portée 4 Pordre du jour,

ARTICLE 12 : assemblée généraie - délibération

Tous les membres ont un droit de vote éaal a 'assembleée générale.

Seul le membre en régle de cotisation peut participer au vote,

Toute personne gui a un intérét oppose a celui de I'association ne peut participer aux délibérations et
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au vote concernant ce point de I'ordre du jour.
Les résolutions sont prises & [a majorité ahsolue des voix des membres présents (50% + une voix)
et représentés, sauf dans le cas ol il en est decidé autrement dans la loi ou fes présents statuts, et

notamment en matiere de dissolution ou de modification des statyts ob V'on se conformera aux articles

8 et 20 de la loi du 27 juin 1921 relative aux ASBL,

Les votes nuls, blancs, ainsi que les abstentions he sont pas ptis en compte pour le calcul deg

majorités,

Quand l'assemblée doit décider de I'exclusion d'un membre, d'une modification statutaire, de la

dissotution de I'ASBL, ou de sa transformation en sociéte a finalté sociale, les votes nuls, blancs,

ainsi gue [es abstentions sont considérés comme des votes néaatifs,

En cas de parité des_voix, celle du président ou de ['adminigtrateur gui e remplace est prépondérente,

L'assemblée ne peut délibérer valablement aue sur les points inscrits 4 Pordre du jour.

Exceptionnellement, un point non jingcrit a I'ordre du jour peut étre délibéré & la copdition gue la

moitié des membres soient présents oy représentés a 'assembiée aénérale et que deux tiers d'enfte

eux acceptent ¢inscrire ce point 4 'ordre du jour.

Néenmoins, les assemblées générales pourrent délibérer valablement en cas d'urgence admise parla

moitié plus une des voix des membres présents ou représentés, sur des points nen reprisa l'ordre du

DL,

Les deux paradgraphes gui précédent ne pourront s'appliquer lorsgue e point porte sur deg

odifications aux statuts.la digsolution de ['agsociation ou sa fransformation en société a finall
socigle.
En principe, les suffrages s'expriment & main levée, sauf lorgu'il est guestion de parsonnes ou le
vote secret est de riqueur. Le vote sera dqajement secret g la moitié plus un des membres en font la
demande.

ARTICLE 14 : publiciié des décisions prises par I'assembiée générale
TENUE DU REGISTE DES PROCES VERBAUX

Les dégisions sont consignees dans un registre des procés verbaux.

Les proces verbaux sont rédigés par le secrétaire de I'association ou, &n cas d'empéchemsant, par

un autre administrateur désigné & cet effet par le conseil d'administration.

lls sont signés par le président, le correspondant qualifié et un membre et conservés dans un registre

au siége soctal de l'association.

Tout membre peut prendre connaigsance du registre sur simple demande écrite auprés du secréfaire
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de Vassociation maijs sans déplacement du registre.
Tout tiers justifiant d'un intérét légitime et sur demande écrite par lui introduite auprés du secrétaire

de l'agsociation peut demander des extraits des procés verbaux signés par {e président ou un sutre

administrateur.

MODIFICATION STATUTAIRE

Toute modification aux statuts est déposée, sans délai, au greffe du tribunal de commerce et

publiée aux annexes du Moniteur Belge,

Il en est de méme pour toute nomimination ou cession de fonction d'un administrateur, sans

préjudice de "obligation de dépit d'une liste actualisée des membres telle que reprige & l'articie 28

des présents statuts.

ARTICLE 15: aszsembiée générale - pouvoirs

L'assemblée générale est le pouvoir souverain de 'agsociation.

Elle possede les pouyoirs gui tui sont expréssément conférés par la loi, fes présents statuts ou le

réglement d'ordre intérieur.

Les attributions de I'assemblée générale comportent le droit :

- de modifier les statuts;

- d'admetire de nouyveaux membres |

~ d'exciure un membre ;

-de nommer et révogquer les administrateurs ainsi gue les vérificateurs aux comptes ;

-d'approuver annuellement les comptes et budgets ;

- de donner décharge aux administrateurs, aux vérificateurs aux comptes et, en cas de dissolution

volontaire, aux liquidateurs ;
-d'approuver le réglement d'ordre intérieur et ses modifications ;

-de décider d'intenter une action en responsabilité contre tout membre de Fagsociation, tout

administrateur, tout commissaires ;

- de pranoncer la digsolution volontaire de 'association ou la fransformation de celle-ci gn socigté &

finalité socialg ;

- de désigner la destination de 'actif en cas de dissolytion de 'association,

Un réglement d'ordre intérieur peut 8tre instauré.

Son acceptation ainsi que les modifications qui pourraient v étre apportées nécéssitent une décision de

l'agsemblée générale réunissant au mokns la moitié des membres et statuant i la majorité absolue des

vaix des membres présents ou représentés,
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ARTICLE 16 : gconsell d'administration - nommination - nombre - durée - composition

L'association est gérée par un conseil d'administration composé de minimuym cing administrateurs,

Le nombre d'admmistrateurs doit totrours élre inférieur au nombre de membres de 'assembiée

qénérale.
Les administrateurs (choisis parmi {es membres composant Fassemblée générale de 'association),

aprés un appel de candidatures, sont nommeés par Passemblée générale a a majorité absolue

(50% + une voix) des voix deg personnes présentes ou représentées.

Le mandat d'administrateur est de quatre ans.

1l se termine & la date de la guatriéme assemblée générale ordinaire gui sult celle qui {'a_ désigné

comme agministrateur.

L'administrateur sortant est rééligible,

ARTICLE 17 : conseil d'administration - mandat gratuit |

Les adminstrateurs exercent leurs fonction gratuitement.

Toutefois les frais gxposés dans Pacgomplissementde leur mission pourront étve remboursés.

La fonction d'agministrateur psut étre rémunérée,
Dans ce cas, ['assemblée générale fixera le montant des rémunérations qui seront accordées,

ARTICLE 18 : congell d'administration - responsabifité

Les administrateurs ne contractent, en raison de feur fonction, aucune obligation personnelie et ne

sont responsables, visa vis de I'asgsociation, gue de 'exécution de leur mandat.

ARTICLE 19 : conseil d'administration - démission

Tout administrateur qui veut démisionner doit signifier sa démission par écrit (recommandé simple)

ay secrétaire du conseil d'administration.

ARTICLE 20 : conseil d'administration - fonctionnement

et un trésorier gui constitue te burgau.

Le président est chargs gotamment de présider le consell d'administration.

Le secrétaire est chargé notamment de convoquer le consell d'administration, de rédiger les procés

verbaux, de veilier & la conservation des docyments.

{ procede au dépot, dans les plus brefs délais, des actes au greffe du tribunal de commerce.
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Le trésorier est notamment chargé de la tenue des comptes, de Ia déclaration a fimpét, des
formalités pour Facquittement de la T.V A,

Le président, fe secrétaire et ie trésorier possédant ensemble ou séparément 1a signature sociale
engateant {'association dans tous les actes avee des tiers durant Ja durée de feur mandat,

En cas d'empéchement temporaire du président, du secrgtaire oy du trésorier, le conseil

d'administration peut désigner un adiministrateur pour je{s) remplacer a titre intérimaire.

t.es administrateurs se réuniront immediatement aprés chague assemblée générale afin de désigner

parmis eux, au vote secret. s'agissant de persobnes, un président, deux vice-présidents, un
secretaire et un frésotier qui constitueront {e burau,

En cas d'empéchement du président, ses fonections seront assumeées, dans U'ordre, par le premier vice-
président, le second vice-président ou le plus ancien (en fonction et non en dye) des administrateurs
présents,

Le conseil délibdre valablement si la moiti¢ des administrateurs est présente.

Les décisions du conseil d'administration sont prises & la maiorité absolue des voix des
administrateurs présents (50% + une voix)

Les votes blancs, nuls et ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le caleuyl des
majorités.

En cas de partage des voix, gelle du président ou de Fadministrateur gui te remplace est

Tout agministrateur gui a un intérét opposé a celui de Massociation ne peut participer aux

délibérations et au vote sur ce point de i'ordre du jour,

En principe, ey suffrages s'expriment 4 main {evée, sauf lorsqu’it est question de persanings ofl le

vote secret est de riqueur,
Le vote sera également secret si la moitie des administrateurs plus un en font la demande.,
Le consell d'administration est convogué par le secrétaire ou, en cas d'empéchement par un

autre administrateur.

La convocation au conseit d'administration est envoyée par tefire ordinaire ou remise de la main

4 la main ay moins un jour avantlia_date fixée pour Ja réunion du congeil.

Elle contient 'grdre du jour.

Le conseil ne délibére que sur fes points ingcrits & N'ordre du jour.

Exeptionnellement, un point non ingcrit a Fordre du jour peut &tre débatiu si les deux tiers des memb

présents marquent leur accord.
Les décisions sont consignées dans un redisire des procés verbaux et sont signés par le président ot {e
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secrétaire,

ARTICLE 21 : consgil d’administration - représentation et cooptation

Tant Is représentation gue ta cooptation ne sont pas admises au sein du conseil d'administration.

ARTICLE 22 : conseil d'administration-attributions-pouveoir conferer au conseil d'administration
Le conseild'administration a les pouveirs tes plus éiendus pour l'administration et la gestion de

l'assoctation en ce y compris notammient aliéner, hypothequer et effectuer tous les actes de
disposition ainsi gue transiger et soumettre un litige a l'arbitrage.,
Toutes les attributions gui ne sont pas expréssément réservées par la lof ou jes statuts 3 I'assemblée

aénérale seront exercées par le conseil d'administration.

Le conseil d'administration peut, dang la mesure des dispositions prévues aux articles 13 et 13bis de

la loi du 27 juin 1921 sur les ASEL, déléguer des pouvoirs & un ou plusieurs administrateurs ou a

des tiers,

Dang te cas, l'étendue des pouvoirs du (es) mandataire(s) sera précisée ainsi nue la durée du mandat.
La démission ou la révocation d'un administrateur met fin & tout mandat conféré par ie conseil

d'administration,

Les actions judiciaires, tant en demandant gu'en défendant, sont dictées par le censeil d'administration
et intentées ou soytenues au nom de 'association par le congeil d'adminigtration,

ARTICLE 223 : mention de 1a dénomination soclale-identification de I'ASBL. dans ses rapports avec
des tiers

Tous les actes, factures, annonces, publications et autre documents émanant de 'association
mentiennent la dénominationsogiale de Fassociation, précédée ou suivie immédiatement des mots

“association sans but lucratif' ou du sigle "ASBL" ainsi que 'adresse dy sigge social.

ARTICLE 24 : Exercice $ocial

L'exercice social commence le 1 juin pour se terminer fe 31 mai.

ARTICLE 28 : dissolution de 'association
En cas de digsolution de I'association, I'assemblée aénérale désignera le ou les liquidateurs,

déterminera leurs pouvoirs et indiguera |'affectation & donner a "actif net de 'avoir social de
l'association. La dissolution de I'association ne sara effective que si tes 4/5 des membres présents ou
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représentés i 'assemblée générale margquent feur aceord.

ARTICLE 26 : pubications en cas de dissolution

Toute decision relative a la digsoluticn, aux conditions de la liguidation, a la nomination et & la

cessation des fonctions du ou des liguidateuris), la cléture de la dissolution, ainsi gue Faffectation
de Factif net est déposée et publiée conforméiment a (a foi refative aux ASBL.

ARTICLE 27: compétences résiduelles
Tout ce qui n'est pas expréssément prévu dans les présents statuts est réglé conformément a la
loi régissant leg assouciations sans but lucratif,

ARTICLE 28 : dossier central constitué au greffe du tribunal de commerce-mise & jour constante

du dossler central

Le conseil d'administration, 3 Ia diligence de son sectétaire se doit de veiller a ee gue le dossier
centralisé au greffe du tribunal de commerce de Ligge soit toujours complet en sorte gu'il

contienne ;
1. les statuts de 'association ;
2. les actes relatifs a la nommination ou A la cessation des fonctions des administrateurs et
cominissaires ;
3. une copie du registre des membres mis A jour en cas de madification ;
4, les décisions relatives a la nuliité ou a la dissolution de [‘association, 8 sa liquidation et d ia
nommination et 3 la cessation de fonction des liguidateurs ainsi gue les décisions judiciaires

pour autant gu'elies soient coulées en force de chose jugée ou exécutoires par provision ;
8. les comptes annuels de 'association établis conformémant aux exigences posées par le
léqgisiateur ;
6. le texte coordonné des statuts suite 4 teur modification ;

7. En cas de modification de la composition de I'assogiation, ung fiste des membres mise a jour

doit étre déposée au dossier central dans le mpis de la date anniversaire du dépét des statuts,

ARTIGLE 29 : mention fédérales obligatoires-gualité de membre de 'URBSFA

L'agsociation s'engage 3 respecter les statuts ot réglements de 'URBSFA,

Toute stipulation des présents statuts contraire au reglemant de 'URBSFA est tehug comme nulle et

nen avenug pour ce qui la concerne,
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Aprés épuisement de la procédure statutaire tous les litiges relatifs 4 la gestion de agsociation
surgissant au sein de celle-ci et découlant de 'application du réglement de 'URBSFA sont tranchés
par un collégearbitral en application des articles /52 et VI77.21 du réglement de FURBSTA,

ARTICLE 28bis : mentions obligatoires - déurét du 26 avril 1999 organisant e sport en Communauté

francaige - lutte contre le dopage et respect des imperatifs de santé dans la pratique spottive

L'asgociation s'engage a inscrire dans un réglement d'ordre intérieur les gdispositions prévues pat

la Communauté francaise en matiére de lutie contre le dopage.

Elle communiguera en outre 4 seg membres, ainsi gu'aux pargnts ou personnes investies de

'autorité parentale de ses membres de moins de 16 ans :

1° e dogument pédagogigue de la communauté francaise sur jes bonnes pratigues sportives ainsi
que sur la nature réelle et les conséquences nocives de l'utilisation de substances et moyens

dopants ;
2° Ia liste des substances et moyens interdits ;
3° les mesures disciplinaires gue la fédération appligue en cas d'infraction a cette législation,

ARTICLE 30 : dispositions transitoires

L'assemblée générale de ce jour modifiant fes statuts de 'association sans but lycratif désigne

gomme ;
ADMINISTRATEURS

1. DELREE Louis domigilié Nouvelle Route, 16, 4550 Nandrin - registre national N° 28.12.12.-129.86

2. DULLEYE Jean-bLuc domicilig rue Tige Paquette.88, 4550 Nandrin - registre nationat

N° 59.04.02-071-89

3. DUPREZ Joseph domicilié rue de la Croix André, 17, 4550 Nandrin - registre national
N° 40.07.10-007-97

4, FRUCH Michel domicili¢ Bois de 1a Croix Claire, 61, 4550 Nandrin - registre national

N° 60.11.17-201-44

5. HENROTAY Paul domicilis Chemin des Fontaines, 3, 6897 EREZEE - registre national

N° 47,11.07-169-086

6. HENRY Alain domicili¢ yue Baimont,1, 4550 Nandrin - reqistre naticnal N° 61.08.14-185-53

7. LAIRESSE Joseph domjcilié quai St-Léonard, 52/051, 4000 Ligége - registr national

N° 30.08.11-193-52

8, LALLEMAND L.éon domicilié rue Petit Fraineux, 2, 4550 Nandrin - registr national N° 32.01.09-151-64
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9. LICOUR Alain domicili¢ rue Adrien David, 54, 4520 Bas-Oha - registre national N°68.06.29-257-52

10. NASSOGNE Bidier domicilié Bois de la Croix Clajre, 10, 4550 Nandrin - registre nationai

N°® 62.07.41-323-19

11. ROUGET Bernard domicilié rue Hainchamps, 111, 4100 Seraing - registre national

N° 45.10.13-073-54

12. VANDEVLIET Constant domicilié rue des Deux Eglises, 13, 4120 Neupré - registre national

N° 35.10.01-148-55

VERIFICATEURS AUX COMPTES

Sonf nommeés vérificateurs aux comptes pour l'exercice 2005/2006 :

1. DANIELS Georges

2. FRUCH Michei

COMPOSITION DI BUREAL

Le conseil d'administration a désigné comme :
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1. PRESIDENT : HENRY Alain

2. PREMIER VICE PRESIDENT : DELREE Louis
3. SECOND VICE PRESIDENT : FRUCH Michel

4. SECRETAIRE : HENROTAY Paul

5. TRESORIER : ROUGET Bernard

Conformément & Particle 2 des statuts, le congeil d'administration fixe le sidgge social de
Fassociation rue Hainghamps, 111, 4100 Seraing, arrondissement judiciaire de Ligge.

Etabii & Nandrin, te 13 juin 2005-12-28

Le Secrétaire ; HENROTAY Paul
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